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LA ALIDATIONDES CQUISDEL’ XPERIENCE

Qu’est-ce que le CNAM ?



LA ALIDATIONDES CQUISDEL’ XPERIENCE

Le Cham est un grand établissement d’enseignement
supeérieur dédié a la formation tout au long de Ia vie.
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Le Cham - 223 ans

Le Cnam a été créé en 1794 (décret du 19 vendémiaire an

1), sur proposition de I’Abbé Henri Grégoire

pour perfectionner I’'industrie nationale, concourir a la
diffusion de I'innovation technologique et des savoirs
scientifiques ainsi qu’a la promotion de l'esprit de création.

Enfant des Lumieres, I'abbé Grégoire se rallie au Tiers-état
et réclame non seulement I'abolition totale des privileges
et de I'esclavage mais prone aussi le suffrage universel.

"Il faut éclairer l'ignorance qui ne connait pas
et la pauvreté qui n'a pas les moyens de
connaitre.”
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Le Cham est le seul établissement d’enseignement supérieur francais
dédié a la formation des adultes.

C’est un établissement public a caractéere scientifique, culturel et
professionnel, doté du statut de grand établissement.

Il est placé sous la tutelle du ministre chargeé de I'enseignement
supérieur
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Situé a Paris, |'établissement public anime un réseau de
30 centres régionaux et de 150 centres d’enseignement.

Cette implantation territoriale
lui assure une presence

en France metropolitaine

et ultramarine,

ainsi qu’en

Europe et a I'etranger
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Le Cham ! Organisation et missions

Le Cham est placé sous la présidence de Jean-Paul Herteman, P-DG du
groupe Safran, et dirigé par son administrateur général, M. Olivier Faron.
3 missions principales :

- la formation professionnelle supérieure tout au long de la vie,
- la recherche technologique et I'innovation,

- la diffusion de la culture scientifique et technique.
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Le Cham « la formation pour tous et partout »
Nos formations s’adressent a tous les adultes majeurs

Salariés du public ou du privé - Travailleurs indépendants
Demandeurs d’emploi - Etudiants (Apprentis)

Grand public
Age moyen: 33,4
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Une offre de formation supérieure la plus
large de France

Avec plus de 500 diplﬁmes, titres ou certificats de niveau BAC @ Bac+8
1 500 unités denseignement dans 350 métiers - 24 domaines professionnels
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Le Cnam est organisé en deux écoles

Sciences industrielles Management et Société
et technologies de l'information
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Comment se former au Cnam ?
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Le Cnam : un pole de recherche et d’'innovation

Menée au sein de 21 laboratoires, propres au Cnam ou en partenariat avec d’autres
établissements, la recherche porte sur des domaines variés couvrant les sciences de
I'ingénieur, les sciences économiques, sociales et de gestion.

La recherche du Cham en
chiffre

* 348 enseignants-chercheurs
titulaires

10 écoles doctorales de site,
co-accréditées et en
partenariat (Ena, ESCP, ...)
360 doctorants et 64 theses
soutenues
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Le Cnam : Partage et diffusion de la culture
scientifique et technique

Le Cnam contribue a la diffusion de la culture scientifique et technique a travers le Musée des arts et métiers et
I'organisation d’expositions, de conférences, de colloques et séminaires destinés a tous les publics.

La connaissance et la
culture en chiffre

e 250 000 visiteurs par an et
80 000 objets au Musée des

arts et métiers
une bibliotheque avec

160 000 volumes

300 événements et
conférences
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en Polynésie francaise

1979 : Création du Cham

Jusqu’a fin 2013 : A.P.E.S. Association Polynésienne d’Enseignement Supérieur
Jusqu’a fin 2015 : U.P.F. Université de Polynésie Francaise (SACD)

Depuis janvier 2016 : Lycée du Taaone (budget annexe)

A compter de juin 2017 : Lycée Hotelier et du Tourisme de Tahiti (LHTT)
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en Polynésie francaise
décliner 'offre nationale

en complémentarité de celle de la Polynésie

-> Participer au développement durable
de I'économie de la Polynésie frangaise
-> Endiguer I'augmentation

des demandeurs d’emplois
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en Polynésie francaise

1 Directeur nommé par arrété + 2 collaborateurs

Subventions Etat et PF + ressources privées

A I11] Rattaché au LH2T - 2 bureaux + salles banalisées

Conseil de Gestion Approuve le rapport annuel d’activité

Comité de Pilotage Apporte son concours a I'identification des besoins locaux
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en Polynésie francaise

2016-201793

auditeurs formeés

unités d’enseighement
heures de formation
formateurs agréés
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en Polynésie francaise

d’un auditeur 2016-201777

63 % femmes

35 ans

42 % FOAD — 26 % HTT
17 % en journée — 15 % VAE
43 % Technique — 57 % Tertiaire

Niveau Bac+2 / Bac+3 (Licence)
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en Polynésie francaise
L\l El Déploiement des Antennes et Comptoirs CNAM

* Points d’accueil, de conseil et d’orientation
 Dépot des demandes et préinscription
e Organisation des jurys et examens localement

LES COMPTOIRS CNAM
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en Polynésie francaise
LV NLEP Lk VAT EER Participer au développement du numérique

* Développer un socle solide de compétences aux métiers
du codage
e Créer un CAMPUS du Numérique : 2CNAM

« Analyste Développeur »
« Concepteur de jeux vidéo »
animation

2D/3D/VR
Cercle des leaders de la releve
numeérique
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en Polynésie francaise
LV NP L VAT ER Communiquer différemment

e Communiquer au travers du WEB 2.0
* Renforcer le sentiment d’appartenance

Réseaux sociaux
site internet local
Webinaires

Alumni Cnam PF

Graduer
Cycle de conférences
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en Polynésie francaise
ISP LV LR Développer la VAE
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« Les diplomé.e.s
de l’'expérience »
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Histoire de la VAE : chronique d’une révolution culturelle

VAPS85 VAE
1985 1992 2002 2016 : loi El Khomri
40 % de la population de La réforme de 1992 reconnait La loi de modernisation sociale (Nicole
plus de 15 ans ne déclare et valide des acquis Péry) instaure la VAE, le congé pour VAE,
alors aucun diplome professionnels en vue d’obtenir  ainsi que la CNCP.
En Erance. la culture de des dispenses de modules de IF,{’é;gie par les articles L613-3R, R 613-32 du code de
la certification est formation education

solidement ancrée

Une révolution culturelle : le passage par la formation n’est plus la seule voie d’acces
au diplome
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LA ALIDATION DES

Accueil

Vous vous renseignez aupres du centre

Cnam le plus proche de votre domicile
ouvous remplissez une fiche de contact Vous serez convié a une réunion

sur http://vae.cnam.fr collective ou un entretien

puis «<s'inscrire»: acces Dive 0‘ - dinformation par votre conseiller.ére

VAE. Vous obtiendrez des précisions

sur la procédure VAE et des conseils

Recevabilité pour cibler la certification en rapport

Information - conseil

. L avec votre expérience.
Vous pourrez ensuite renseigner
le livret de recevabilité de votre -

-
-

demande sur Div@. Le Cham
étudie la recevabilité de votre
demande et émet un avis. e

T
v

Accompagnement

Sivous obtenez un avis favorable, vous pouvez solliciter un
accompagnement. Cette aide méthodologique, facultative mais
essentielle dans votre démarche, sera assurée par un conseiller.ére
agréé.e du Cnam. Il ou elle vous aidera a choisir vos activités au regard
de la certification visée, a les décrire et a les analyser.
Vous pouvez bénéficier d'un financement dans le cadre d’'une
convention entre vous, l'organisme financeur et le Cnam. o

~
~
~
=

Rédaction et dépot de votre dossier

Jury Vous rédigez votre dossier
et le déposez auprés de votre
demande de validation, - conseiller.ére VAE. Vous serez
au vu de votre dossier B informé du calendrier des sessions
et alissue d’'un entretien. dejury et des dates limites de dépot
La décision de validation o des dossiers.
totale, partielle ou de refus

de validation du jury .
vous est notifiée. o >

Le jury statue sur votre

Suivi apreés jury

En cas de validation partielle comme de refus
devalidation, votre conseiller.ere VAE
peut vous accompagner dans la poursuite

° de votre parcours.

CQUIS DEL’" XPERIENCE

e Fiche de contact
¢ Plateforme @DIVA

e Entretien préalable avec un conseiller agréé VAE

e Avis recevabilité par le Cham

e Accompagnement possible
¢ Aide méthodologique

e Dépo6t du dossier VAE

e Jury (professionnels et enseignants)

€€C€CECa




MERCI bE VOTRE ATTENTION



